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GRADUATORIA SEDE DI PROGETTO

PROGETTO 2026 Nessuno resta indietro

SEDE DI ATTUAZIONE | UILDM Saviano
DEL PROGETTO Via Mazzini snc — Saviano (NA)

Fatte salve le verifiche di competenza del Dipartimento per le Politiche giovanili e Il Servizio civile
universale, I'avvio del progetto € previsto per il giorno 18 settembre 2026

Di seguito la graduatoria del progetto con la suddivisione in due sezioni, “Posti ordinari” e “riserva di
posti destinati a Giovani con minori opportunita” (GMO), come indicato nella Circolare del
Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale “Individuazione dei criteri per la
formazione della graduatoria in progetti con misure per giovani con minori opportunita” del
24/02/2023.

In conformita con le prescrizioni contenute nel Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e in attuazione del
principio di minimizzazione dei dati trattati, al posto di nome e cognome di ogni candidat* e riportato il
numero identificativo della domanda di partecipazione, presente nell’allegato ricevuto via e-mail al momento
della candidatura tramite piattaforma DOL e visibile in alto a sinistra (voce “riferimento domanda”).

GRADUATORIA CANDIDAT* CHE HANNO COMPLETATO LA PROCEDURA DI

SELEZIONE
Sezione 1 — Posti ordinari

N. Riferimento domanda Punteggio Esito

1 1414089 58 IDONE*/SELEZIONAT*

2 1278980 50 IDONE*/SELEZIONAT*

3 1405182 49 IDONE*/SELEZIONAT*

4 1396888 44,5 IDONE*/NON SELEZIONAT*
5 1383973 42 IDONE*/NON SELEZIONAT*
6 1388765 36,5 IDONE*/NON SELEZIONAT*

Sezione 2 — Posti per giovani con minori opportunita
N. Riferimento domanda Punteggio Esito
1 1436307 40,5 IDONE*/SELEZIONAT*

CANDIDAT* ESCLUS* PER NON AVERE COMPLETATO LA PROCEDURA DI SELEZIONE
N. | Riferimento domanda

1 | 1430959

2 | 1479915

ubblicata in data: 25/06/26

Coordinatore Responsabile del Servizio Civile Universale UILDM

Massimiliano Patrizi
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